‘GTH is een plek

Wwadr mensen

nieuwe technolo-
gie ervaren: die

moet je zien

werken om het
echt te begrijpen’

GTH opent volgens De Jong de deur

naar het gesprek

Als voorzitter van Fedecom Groen/Groentech-
niek en onderdeel van het dagelijks bestuur
van Fedecom ziet managing director van
Husqvarna Nederland Anton de Jong de beurs
vooral als een plek waar nieuwe technologie
tastbaar wordt: van accu en robotisering tot

connected machinebeheer.

Auteur: Karlijn Raats

Husqvarna is sinds het ontstaan van
GroenTechniek Holland in 2013 aanwezig op de
beurs. Toch verandert de rol van een vakbeurs
volgens De Jong sterk. ‘Twintig jaar geleden
kwamen zowel medewerkers die met de schof-
fel of bosmaaier werkten als gemeentelijke
beslissers en grote aannemers naar de beurs.
De klantreis was eenvoudiger: je bezocht een
beurs, ging daarna naar de dealer en volgde
een demonstratie op locatie. Tegenwoordig
begint vrijwel iedere klantreis online. Dat heeft
de markt veranderd!

Anton de Jong

Even de batterij opladen

Toch blijft een fysieke beurs volgens hem waar-
devol.’De sector heeft zijn eigen batterij, maar
laadt die op de beurs efficiént weer even op.
Voor de eindklant is het belangrijk om nieuwe
ontwikkelingen te zien en met mensen uit de
sector te spreken. Je kunt online veel informatie
vinden, maar op een beurs zie je dat mensen
blijven staan luisteren zodra een interessante
technologie wordt uitgelegd!

Slimmere, duurzamere oplossingen

Voor Husqvarna draait het vooral om de over-
gang naar slimme en duurzame oplossingen.
‘Wij zijn al in 2013 gestart met de transitie
van benzine naar accu. Dat proces loopt nog
steeds. In de professionele groensector is nog
veel winst te behalen. Robotmaaien wordt
bijvoorbeeld steeds belangrijker, niet alleen in
particuliere tuinen, maar ook op sportvelden,
eventterreinen en andere professionele loca-
ties. De techniek ontwikkelt zich van machines
met kabels naar volledig verbonden cloudop-
lossingen!

De grootste innovatie van de afgelopen jaren

ziet Husqvarna in autonoom werken. ‘Het gaat
niet alleen meer om een robotmaaier die zelf-
standig zijn werk doet. Het gaat om een com-
plete vloot die je via een app kunt beheren. Je

weet wat machines doen, waar ze zijn en hoe
efficiént ze werken. Dat helpt bedrijven om kos-
ten te besparen en met minder personeel toch
meer werk te verzetten!

Nog een stuk wereld te winnen

Volledig autonoom groenbeheer is volgens
hem nog niet overal dichtbij.‘Op golfbanen

en sportvelden zie je dat het al goed werkt.

In andere delen van het groenbeheer blijft

de mens belangrijker, vooral in de boomver-
zorging. Maar machines maken het werk wel
steeds lichter, stiller en ergonomischer. Minder
trillingen, minder uitstoot en minder fysieke
belasting. Daarom blijft GTH belangrijk; het
heeft alleen een andere functie dan vroeger:
het is vooral een plek waar mensen nieuwe
technologie ervaren. Robotmaaien moet je
eigenlijk zien werken om het echt te begrijpen.
Daarna volgt vaak een demonstratie op locatie.
De beurs opent de deur naar dat gesprek!
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